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MOOC E-DESK

Introducao. O MOOC e-DESK

No ambito do projeto e-Desk (Digital and Entrepreneurial Skills for European
Teachers), uma intervencao cofinanciada pela Unidao Europeia através do
programa Erasmus+, foi desenvolvido um MOOC (Massive Open Online Course)
no ambito da Formacgao Digital.

Tendo em conta que a COVID-19 nao sé nos obrigou a mudar a forma como
costumavamos aprender e ensinar; este MOOC foi construindo retomando
também diferentes metodologias pedagdgicas tendo em conta esta nova forma
de viver.

O e-DESK é um ensino universitario hibrido, promovendo estas competéncias
digitais e empresariais de professores e alunos, uma vez que a pandemia ajudou
a identificar ou avaliar a necessidade latente de desenvolver estas competéncias
gue a sociedade tanto exige e que devem ser postas em pratica para os jovens
na Uniao Europeia, especialmente no campo universitario.

Este documento pretende ser um guia sobre como desenvolver um curso
MOOC semelhante ao que foi realizado através da plataforma MiriadaX (com

duas edicdes diferentes https://miriadax.net/) durante a implementacdo do
projeto, na Sala de Aula Virtual da Universidade da Cantabria (plataforma
fechada disponivel apenas para a formacao de professores para cada parceiro
https://moodle.unican.es/), a Plataforma de Aprendizagem FOI (que ainda esta

aberta se vocé quiser participar |4 do nosso MOOC https://learn.foi.hr/) e tamtnbém

0os conteudos ainda podem ser visitados na plataforma NAU
(https://www.nau.edu.pt/en/course/digital-and-entrepreneurial-teachers-for-a-

fast-changing-world/).

O leitortambém encontrara imagens e exemplos de como este MOOC completo
esta preparado para ser replicado em qualquer plataforma LMS e ainda
continuar a oferecer os mesmos materiais de qualidade. Além disso, vamos
tentar mostrar alguns resultados estatisticos dentro do Anexo | - BREVE
ANALISE ESTATISTICA resultantes da primeira execucdo deste MOOC has
diferentes plataformas mencionadas anteriormente. A informacgao foi recolhida
nao s6 quando esta primeira edicao do curso terminou, mas também enquanto

AVId3ALVIN
VIQIWILIN

M3ING3INO

O0O0WN Ms3a3

0
-
o
c
0
-
c
)
m
o
m
-
I
m



https://miriadax.net/
https://moodle.unican.es/
https://learn.foi.hr/
https://www.nau.edu.pt/en/course/digital-and-entrepreneurial-teachers-for-a-fast-changing-world/
https://www.nau.edu.pt/en/course/digital-and-entrepreneurial-teachers-for-a-fast-changing-world/

O0O0WN Ms3a3

estava a decorrer, e os insights fornecidos foram essenciais para o
aperfeicoamento deste guia.
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VISAO GERAL

O programa e-Desk inclui uma parte online (em formato MOOC) realizada
através de atividades-piloto nas Universidades da Cantabria (UC), Universidade
de Tecnologia Lappeenranta-Lahti (LUT), Universidade Nova de Lisboa (UNL) e
Universidade de Zagreb (FOI).

Nesta primeira implementacao, o MOOC foi entregue em duas plataformas
diferentes.

Primeiro na Sala de Aula Virtual da Universidade da Cantabria
(https://moodle.unican.es/login/index.php), isto para a formacg&o especifica dos

professores para cada parceiro e enfrentando a fase de formacgao de pessoal.

uc Homw  Daihboard My couses SHe aominstaion My Madia  Universieas e Camatris  Aub Vimual  Campus Vi 80 .. Eenc: @

gy Pascpw -

Digital & Entrepreneurial Skills
for European teachers

Imagem 1: MOOC e-Desk na plataforma de sala de aula virtual da Universidade da Cantabria (elaborac¢ao da prépria fonte)

Isso foi fundamental para entender e melhorar os materiais de acordo com essa
primeira experiéncia dos usuarios. A Sala de Aula Virtual da Universidade da
Cantabria € uma plataforma privada e foi decidido usa-la em primeiro lugar
porque este espago usa o Moodle, como o MiriadaX e outros espagos de
formacao virtuais associados, portanto, permite a criagao e construgao de um
curso nesta plataforma. testa-lo em um espago mais controlado com

6
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https://moodle.unican.es/login/index.php

permissoes suficientes para transformar a experiéncia, e, em seguida, porta-lo
para qualquer outra plataforma de uma maneira mais facil.

Isso nos ajudou a melhorar os materiais e fazer algumas mudancgas, como
distribuir os materiais de forma diferente, cortar alguns videos de acordo com o
conceito e tema explicados. Melhorar algumas atividades peer-to-peer e verificar
a fluéncia do teste como os usuarios mencionaram. Com este feedback, o MOOC
e os materiais foram melhorados e isso permite criar um backup do curso flexivel
e disponivel para adicionar em qualquer outra plataforma Moodle.

A segunda parte desta primeira fase foi importar e implementar o nosso
Mooc na plataforma MiriadaX. Miriadax (https//miriadax.net/) é uma
plataforma de lingua espanhola que oferece cursos do tipo MOOC, tem

mais de 6,5 milhdes de usuarios, mais de 3.500 professores e mais de 900
cursos publicados. (UNAD, 2022).

Esta plataforma foi criada em 2012 como um acordo entre a Telefdonica (a maior
empresa de telecomunicagdes em Espanha) e a Universia (Fundagao
Educacional do Banco Santander), embora agora pertenga apenas a Telefonica,
através da sua subsidiaria Telefonica Education Digital (TED). Como mencionado
anteriormente, agora esta plataforma funciona com o Moodle (uma versao
personalizada e melhorada do mesmo) mas no passado a plataforma foi
desenvolvida internamente e inclui funcionalidades semelhantes a outras
plataformas como Coursera, edX ou Future Learn; Paginas de conteudo, videos
integrados, atividades de avaliagao, foruns, perguntas frequentes, questionarios,
etc. A utilizacao do Moodle MiriadaX permite utilizar diferentes e enriquecer
atividades como H5P, Workshops, etc.

Hoje, MiriadaX é a plataforma MOOC lider no mundo de lingua espanhola. Conta
com 85 universidades parceiras e centenas de cursos em espanhol, portugués e
inglés. Até 2018, a plataforma estava disponivel apenas em espanhol, mas agora
também esta disponivel em inglés e portugués.
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Imagem 2: MOOC eDesk na plataforma MiriadaX (elaboragdo da propria fonte)

Nesta plataforma, este MOOC teve duas edi¢cdes diferentes. Uma vez terminada
esta primeira fase do MiriadaX, o consodrcio decidiu abriro MOOC em duas outras
plataformas diferentes com a ajuda e apoio dos nossos parceiros da NOVA e da
FOI.

No caso da FOI, a implementacao do MOOC foi rapida, pois também utilizam o
Moodle como plataforma de Sala de Aula Virtual, pelo que os passos para replicar
o MOOC onde:

1. Aplique um curso de Backup do MOOC na plataforma UC.
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2. Uma vez terminado o backup, o arquivo foi baixado (no formato de
arquivo especifico para o Moodle: mbz).

3. O ficheiro foi enviado para os funcionarios da FOI e carregado na sua
plataforma. As Unicas especificagdes a considerar sao ter os seguintes
plugins instalados no Moodle:

1. FORMATO DE TELHAS ": Que permite criar uma grelha especifica
semelhante e também permite mostrar o progresso para cada

M3INGINO

azulejo e para o curso em geral.

2. H5P2 H5P permite criar atividades interativas e muito completas
para aumentar o envolvimento dos participantes. Se esta
ferramenta estiver sendo executada em versoes antigas do Moodle,
instalando-a como um plugin, € necessario. Para versdes 3.9 ou
mais recentes do Moodle, o H5P faz parte do nucleo.

0
-
o
c
0
-
c
0
m
o
m
-
I
m

Uma vez que o curso foi carregado e verificado, a equipe do FOI permite a
inscricao automatica para usuarios que so precisam se cadastrar na plataforma.
Neste caso é facil perceber que os MOOC mantém as mesmas propriedades que
nas outras plataformas Moodle.
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! Mais informacdes disponiveis em: https://moodle.org/plugins/format_tiles
2 Mais informacdes disponiveis em: https://h5p.org/
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Imagem 3: MOOC eDesk na plataforma FOI {elaboracao da prépria fonte)

Para a plataforma NAU (https://www.nau.edu.pt/en/) o processo foi diferente.

Esta plataforma esta disponivel em portugués e inglés.

O NAU é um projeto online, pioneiro a nivel nacional portugués, de apoio a
educacao e formacao, dirigido a grandes audiéncias.

A plataforma NAU € um servigco desenvolvido e gerido pela Unidade FCCN da
Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT) que permite a criagao de cursos
em formato MOOC (Massive Open Online Course), ou seja, cursos abertos e
acessiveis a todos, produzidos por entidades reconhecidas e relevantes na
sociedade, com a participag¢ao de milhares de pessoas.

Esta plataforma insere-se nas acgdes transversais da iniciativa Portugal
INCoDe.2030 promovendo o desenvolvimento digital, a inclusao e literacia
digitais, a educacao e a qualificacao da populacao ativa. O INCoDe.2030 encontra
no NAU uma ferramenta que contribui para um maior acesso ao conhecimento
e para o desenvolvimento de competéncias, tornando a populagao mais
qualificada.

10
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https://www.nau.edu.pt/en/

O financiamento para o projeto NAU provém do Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional da Unidao Europeia e do Programa Operacional
Comunitario COMPETE 2020, no ambito do Quadro Portugal 2020, com o
projeto nimero 02/SAMA2020/2016.3

NAU nao é Moodle, por isso este foi o primeiro exemplo disponivel para refletir a
flexibilidade e capacidade de replicar o MOOC e os conteudos.

O curso foi migrado para esta plataforma, transpondo apenas as opg¢des que nao
estavam disponiveis, especificamente as atividades per to per, que foram
recriadas como um férum para manter a parte de interagcao entre os
participantes que foi levantada nas referidas atividades.

Em relacao a parte visual, o formato com o qual a plataforma permite trabalhar
foi mantido, embora nao seja em formato de grade, € um formato de tema
bastante claro que permite aos participantes ver o progresso e salvar pontos de
acesso para retoma-lo de onde o aluno terminou em sua ultima entrada no
Curso.

As restantes atividades e a esséncia do MOOC permanecem intactas e o seu
ambito foi aumentado ao fazer parte desta plataforma.

3 Mais informacdes disponiveis em: https://www.nau.edu.pt/en/about/
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Imagem 4: MOOC eDesk na plataforma NAU (elaboragéo da propria fonte)

Uma vez concluida esta primeira fase, o conteudo do MOOC foi disponibilizado
alternativamente para consulta e/ou reutilizacdo na pagina Web do projeto e-
Desk, seguindo a mesma estrutura descrita abaixo. https://edeskeurope.eu/e-

desk-mooc/

Além disso, o MOOC ainda esta disponivel nas plataformas FOI e NAU.

12
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O curso MOOC proposto para o projeto e Desk consiste em 10 modulos com
conteudo, além de um maodulo introdutdrio O.

O MOOC na sua totalidade foi concebido para ser realizado de forma auténoma
e envolve entre 20 e 30 horas totais de trabalho. E importante esclarecer que
todos os moédulos estiveram totalmente disponiveis para os alunos desde o
primeiro até ao ultimo dia do MOOC. O unico requisito para poder completar o
MOOC é completar a marca de atividades como obrigatodria, neste caso o teste
diferente disponivel no final de cada modulo.

Estas horas totais consideram nao sé a leitura da informagao contida nos
modulos e a visualizagao dos videocomprimidos, mas também as leituras
complementares e os videos propostos, a realizagao das atividades de avaliagcao
(teste) e a participagao nos féruns.

Para mostrar a estrutura principal do MOOC vamos usar as imagens da
plataforma Moodle como exemplo de como implementar este curso.

13
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ESTRUTURA DO MOOC
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Como mencionado anteriormente, este MOOC foi concebido para ser flexivel e
replicavel para outras instituicdes / organizacdes e esta parte dos Guias Digitais
como a ordem e os materiais utilizados para criar este MOOC.

A plataforma pode mudar, mas cada instituicao tem de manter a esséncia deste
MOOC e seguir os passos recomendados no presente documento.

o
<
m
b
<
m
g

Pagina de entrada MOOC

0
. =
Como mencionamos, a plataforma pode mudar, mas recomendamos ter uma =
pagina de entrada onde os participantes possam encontrar as informacoes 2
. . i c
basicas antes da etapa de inscrigao. 2
(@)
Para isso, recomendamos adicionar informacgdes essenciais do MOOC como: j
T
” m
1. Titulo do MOOC
2. Breve descri¢cao
~ oL . 4
3. Duragao: Pode ser o total ou dividido por horas para os materiais e para o s c
4
esforgo. m 2
Datas: Para inscri¢ao, duragao do curso 2 g

4
5. Linguas disponiveis

6. Video de apresentacao de todo o MOOC
7

8

9

Resultados de Aprendizagem
Formato
Pré-requisitos (se necessario)
10. Avaliacao e certificagcao
. Mapa do Curso
12. EQUIPA DO CURSO
13. Organizagdes Envolvidas
14. Tipo de licenga

Pode ver um exemplo desta pagina de entrada MOOC na plataforma NAU:

14
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UNIVERSIOADE NOVA
OF LSO

E3Duration: 20 hours D Effort: 20 hours &3 Pace: Self paced

This course is designed to help higher education educators develop entrepreneurial and digital skills, as well as @ @ @
providing resources for the implementation of hybrid and blended methodologles.

381 already enrolled!

Enroliment
From May 2, 2023 to Nov. 7, 2023

Course
From May 2. 2023 to Nov. 21,2023

English

You are enrolled in this course run

M3ING3INO

Digital & Entrepreneurial Skills
for European teachers

coonE sermNGS

Other course runs
What you will learn
After the MOOC (Mooc Wil be able to Noother cores ol
v LO1 - de approaches, teaching and that enhance students’
¥ LO2 - identify needs to assist students in I-world context to spot value can

be generated to others, to address needs that have not been met as well as seize and shape
opportunities to respond to challenges to generate value o others.

¥ L03 - analyze varlous Ideation methods and be able o assess their use in different learning
environments.

¥ LO4- analyze consequences and impact of ideas, opportunities, and actions and be able o assess.
their value regarding the context, using different applicable methods in different leaming environments.
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' L05- select sources and information in order to support students’ approach to ethical and sustainable
thinking

¥ L06 - evaluate individual and group strengths and weaknesses of students and staff regarding hybrid
and digital teaching and l

¥ 107 - Integrate the material available in the MOOC with other appropriate resources to improve
teaching and learning practice

108 design an interactive pedagogical session in selected leaming environments

v 109 [ ; and motivation, using different resources (ex.
digital tools nd techniques (ex. feedback, K,

<

LO10 - use appropriate technology in support pedagogical approaches that contribute to development
of students entrepreneurial and problem-solving skills
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Imagem 5: Exemplo de pagina de entrada do MOOC eDesk na plataforma NAU (elaboracdo da propria fonte)
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Description

This MOOC was designed 1o give the needed skils and tools for educatons to manage sucoesstully their
Teaching activily on @ Cigital envirenment ang the design of an adaptabie, iransversal, scolable and

hylirid education that places students at the centre of the teaching
process
Format
The MOOC counts with ten modules focused on entrepr | and digital ‘

innowative pedagogical approaches and useful 10015 and materials 1o ease the introduction of the
technalogy in your classroom.

Prerequisites

Basic notions of handiing a personal computer and browsing the Intemet

Assessment and certification

‘The evakuation Is done through quiz and tests. Ta obtain the Certificate you mus? have atleast 75% in the
aspessment

Course plan

Y. Competences, skiks, and values i general
2 Bevelaping entreprenewsial competences

3 or entreps L

4 Relevant pedagogical specoaches

5 Evaluating the Sigfial teaching and learing skills of students and staff
& Learning design concept and tool

7. Lewening resources

B EValuaton and qually sssuance

9 Delivery models of teaching and learming

16 Further personal deveiopment

Course team

Federico Gutiérrez-Solana Salcedo
F s " Engineerng .
€

af Zagred | FOI Faculty of

Paulo Belo Costa

Pedagogical innovatian - NOVA University of Lisbon

D0
E
g

Hilkka Laakse

Project Manager - Lapp

Alba Gonzdlez Calleja

Barbi Svetec

e

Pirjo Kuru

Project Manager - Lappeenrants ology

Imagem 6: MOOC eDesk na plataforma NAU Pagina de entrada segunda parte pagina (fonte propria elaboragéo)
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Organizations
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License

License for the course content
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Imagem 7: MOOC eDesk na plataforma NAU P3gina de entrada terceira parte pagina (fonte prépria elaboragéo)
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A estrutura dos mdédulos MOOC € a seguinte:

Cabecalho do MOOC e video de introducao:

Digital & Entrepreneurial Skills
for European teachers

Imagem 8: Cabecalho e introdugéo em video. (fonte prépria elaboracgéo)

Esta parte do curso contém:

Uma imagem com o logdtipo do projeto como cabecgalho do curso
Video de apresentacdo do MOOC: https://youtu.be/n56g_WQbHOCc
Transcri¢ao do video.

NN

Férum de noticias

18
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Video "Bem-vindo ao curso" https://youtu.be/ECaXV87L9HK
Roteiro do curso:

Introducao

—

M3ING3INO

N

1. Explicando o caminho a seguir com os mddulos disponiveis.
Critérios de aprovagao

Glossario de conceitos basicos

Férum de noticias

Autoavaliagcao inicial

Inquérito «As suas expectativas em relagao ao MOOC»

Forum para mais ajuda técnica

0
-
o
c
0
-
c
)
m
o
m
-
I
m

O N ;AW

Transcri¢ao do video

AVId3ALVIN
VIQIWILIN

19


https://youtu.be/ECaXV87L9Hk

O0O0WN Ms3a3

168, e leadcy (SO

Introduction

Introduction

I Welcome to the course!

M3ING3INO

Digital & Entrepreneurial Skills

for European teachers

Course
roadmap
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I Passing Criteria

 Completieg all the activities identiied a5 compulsary

« Obtaining 100W in all the compulsery quizres

o Bemember that you matt at Inast visk sach activity, sven If ifs rot masdatory, 50 that It marked in the progress

© Vol have e ways 10 know haw jou are progreasing n your MOOC: 1) by the percentage of pragress ef each module 7) by the percentage of cveeall progress . ¥ you see that something i missing 16 complete, enter all the
sctivities of each made, You have 10 see the chcle of each activity with the check i green 5o that you keow that # it marked a5 complesed, if the crcle is in gray you have not comgleted this actwity

BASIC CONCEPTS . Initial self Your expec Technical heip forum
ssessment about the MOX

w w &)

Transcription Video

A the matarints availatie within 1 MOOC have baer prepaed is le with the Cressve Commeons ficance [

Imagem 9: Estrutura do mddulo de introdugéo (elaboracao da prépria fonte)
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Competéncias, aptidoes e valores em geral

i
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m
0
A
K<
0o
(o)
0

Competences, skills and
values in general

2
3
1. Competéncias, aptiddoes e valores em geral video introducao: m
https://youtu.be/rx-m7-rrGD4 =
2. Roteiro
3. Resultados de Aprendizagem 9
4. Competéncias Empresariais g
1. As suas tarefas c
2. PDF: Educacao para o empreendedorismo ﬁ
3. URL: Video Educagao empreendedora b
4. H5P: QUIZ Avaliagao formativa baseada na pré-leitura e video ﬁ
5. VIDEOS Boas praticas em matéria de educacdo para o

empreendedorismo z =
6. FORUM: Discussdo baseada na pré-leitura, videos e experiéncia E g
propria ?;2 o
5. Abordagens pedagdgicas, ensino e avaliacao >
1. As suas tarefas
2. Teste 0s seus pré-conhecimentos
1. H5P: Pré-teste QUIZ
3. Amplie seus conhecimentos
1. VIDEO: Resultados de aprendizagem (parte 1)
2. VIDEO: Resultados de aprendizagem (parte 2)
3. VIDEOQ: Teorias de aprendizagem (parte 1)
4, VIDEO: Teorias de aprendizagem (parte 2)
4. Teste e discussao
1. H5P: QUIZ Quiz
2. FORUM: Debate sobre os resultados da aprendizagem e o
alinhamento construtivo
5. Transcrigoes
1. Transcri¢goes dos videos no modulo
6. QUIZ: Teste final Competéncias, aptidoes e valores em geral

21


https://youtu.be/rx-m7-rrGD4

O0O0WN Ms3a3

Competences, skills and values in general
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Entropreneunal i QUIZ Formative VIDEOS Best Discussion based on
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Q video educaton wxperience

| Pedagogical approaches, teaching and assessment
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e esounces w100 € Ledraing Oulccmes. s 302Kl atesalThet B £0H part of the comouticny ConEnts f the MOOC

| Test your pre-knowledge

QUIZ Pre-quiz

| 8roaden your knowledge

VIDEO Learning VIDEO Learning % ng VIDEO Learning
outcomes (part 1) outcomes (part 2) theor " theories (part 2

= (= i

| vest & discuss

QUIZ Quiz Discussion on
leaming outcomes
and constructive

B e

Transcriptions Videos Final test
Competences, skills
and values in general

Imagem 10: Competéncias, aptiddes e valores em geral video de introdugao Estrutura do Médulo (fonte prépria elaboracao)
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Desenvolver competéncias empresariais

Developing
entrepreneurial competen
ces

1. Video de introducgao ao desenvolvimento das competéncias empresariais:
https://youtu.be/aNweyUVijYA
Roteiro

M3ING3INO

Resultados de Aprendizagem
A sua tarefa

RN

O que é o EntreComp Framework?

1. Quadro Europeu de Competéncias para o Espirito Empresarial:
https://youtu.be/UwZPcIkyOKo

2. 2.1 Educacao para o empreendedorismo:
https://youtu.be/smj6SNstA o

3. Sitio Web dos recursos da EntreComp Europe (materiais traduzidos

0
-
o
c
0
-
c
0
m
o
M
-
I
m

para varias linguas)

AVId3ALVIN
VIQIWILIN

6. O que € o0 EntreCompEdu?
1. PDF: EntreCompEdu
7. Os seis principios pedagodgicos do EntreCompEdu

1. PDF: Seis principios pedagdgicos
8. Tabela de Competéncias de Ensino Empresarial EntreCompEdu
1. PDF: Niveis de Competéncia Empresarial no Ensino
. Interactive EntreComp Quadro de Competéncias Empresariais Flor
1. URL: Quadro Interativo de Competéncias Empresariais EntreComp
Flor
10. Forum de Discussao - Competéncias empresariais no ensino e na
aprendizagem

1. FORUM: Competéncias empresariais no ensino e na aprendizagem
1. Transcricao

1. Transcri¢cao dos videos do moédulo
12. Teste final Desenvolver competéncias empresariais
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Digital & Entrepreneurial Skills

== for European teachers

Developing entrepreneurial
competences roadmap

M3ING3INO

| LearninG outcomes

3H1 40 3dN1ONYLS

| what s Entrecomp Framework?

z &
3
o 2
= m
2 G

>

I What is EntreCompEdu?

)

@B

| entrecompedu's six pedagogical principles

B

e Yl T

Imagem 11: Desenvolvimento de competéncias empresariais Estrutura do Médulo (fonte prépria elaboragao)
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10.

.

12.

Requisitos do mundo real para as competéncias
empresariais

Video de introducgao aos requisitos do mundo real para as competéncias
empresariais: https://youtu.be/dMGmyUbMSfk
Roteiro

Outcmes de aprendizagem

As suas tarefas

Bussola da Aprendizagem OCDE 2030 - O futuro da aprendizagem

1. VIDEO. OCDE Future of Education and Skills 2030: OECD Learning
Compass 2030: https://youtu.be/M3UlAL_aZjl

2. Bussola da Aprendizagem OCDE 2030 - O futuro da aprendizagem

Mundo em mudanca - trabalho em mudancga

1. VIDEOS - WEB Mudando o mundo - mudando o trabalho
Competéncias futuras

1. PDF: Requisitos do mundo real no ensino e aprendizagem

2. PDF: Principais conclusdes do Future SKills repot

Desenvolver as competéncias empresariais dos alunos / exemplos de

casos

1. PDF: Aprender Quimica de forma criativa / CASE LUT

2. PDF: Estudar o trabalho voluntario em acéo / CASE LAB

3. PDF: Lahti Venture Program / CASE LUT, LAB, Universidade de
Helsinquia.

4, VIDEO: Lahti Venture Program - Saudacdes da empresa:
https://youtu.be/NQOIOVSQzko
Cursando Bacharelado em Servico Social on-line / CASE LAB

1. PDF: Licenciatura em Servigos Sociais online

Ensaio - planeie um curso/mdédulo/aula que desenvolva competéncias

empresariais e aptiddoes do mundo real

1. PDF: Ensaio - entidade de ensino de plano que desenvolve
competéncias empreendedoras e habilidades do mundo real

Transcricdes

1. Transcricao dos videos deste modulo

Teste final: Requisitos do mundo real para as competéncias empresariais
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Digital & Entrepreneurial Skills

“ for European teachers

Real-world requirements for
entrepreneurial competences
roadmap
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I LEARNING OUTCOMES
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| changing world - changing work

CASE examples

| tudying Bachelor of Social Services degree on-line / CASE LAB

which develops i nd real-world skills

Imagem 12: Requisitos do mundo real para competéncias empresariais Estrutura do médulo (elaboragao da prépria fonte)
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'! Abordagens pedagdgicas relevantes

Video de introducao as abordagens pedagdgicas relevantes:
https://youtu.be/dTyNK50xtSI?si=ctlgQONPOjyKDV7D
Roteiro

Resultados de aprendizagem
As suas tarefas
Introducao as pedagogias inovadoras

1. H5P: QUIZ Questionario introdutorio (ramificagcao)

Sala de aula invertida

1. PDF: Sala de aula invertida — Material de leitura

2. VIDEQ: sala de aula invertida parte 1: https://youtu.be/yc Tmk-x630

3. VIDEO: sala de aula invertida parte 2:
https://youtu.be/XL 2kw6LdUxo

4, VIDEQ: Exemplo de boas praticas em sala de aula invertida, parte 1
(OPCIONAL): https://youtu.be/OahW5Pmdx7Q

5. VIDEO: Exemplo de boas praticas em sala de aula invertida, parte
2 (OPCIONALY): https://youtu.be/Fv7GX6-bslE

6. PDF: Sala de aula invertida na pandemia - infografias

Aprendizagem baseada em problemas e em inquéritos

1. PDF: Aprendizagem baseada em problemas e em inquéritos —
material de leitura

2. VIDEO: Aprendizagem baseada em inquérito parte 1:
https://youtu.be/X_cfduu7OIw

3. VIDEQ: Aprendizagem baseada em inquérito parte 2:

https://youtu.be/ZGnN5kEPTAIM
Aprendizagem baseada em projetos

1. PDF: Aprendizagem baseada em projetos

2. VIDEQ: Aprendizagem baseada em projetos parte 1:
https://youtu.be/IdZgOFXcV90

3. VIDEQ: Aprendizagem baseada em projetos parte 2:

https://youtu.be/IM3TID1I-Lk

Aprendizagem em contexto de trabalho

1. PDF: Aprendizagem em contexto de trabalho — material de leitura

2. VIDEO: Aprendizagem em contexto de trabalho — exemplo de
boas praticas, parte 1 (OPCIONAL):
https://youtu.be/T4M33KpxOWM

3. VIDEO: Aprendizagem em contexto de trabalho — exemplo de
boas praticas, parte 2 (OPCIONAL): https://youtu.be/frR8CIwmQo4
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https://youtu.be/yc_1mk-x630
https://youtu.be/XL2kw6LdUxo
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https://youtu.be/X_cfduu7OIw
https://youtu.be/ZGn5k6PtArM
https://youtu.be/IdZgOFXcV90
https://youtu.be/JM3TID1I-Lk
https://youtu.be/T4M33KpxOWM
https://youtu.be/frR8CiwmQo4

10.

1.

12.

4, VIDEO: Aprendizagem em contexto de trabalho — exemplo de
boas praticas, parte 3 (OPCIONAL): https://youtu.be/HuZrc-i8j9A
5. VIDEOQ: Aprendizagem em contexto de trabalho — exemplo de

boas praticas, parte 4 (OPCIONAL): https://youtu.be/HkGIrje24Us
Discussao e troca de experiéncias
1. FORUM: Discussao sobre abordagens pedagdgicas inovadoras
Transcricoes

1. Transcricao dos videos neste modulo
Teste final Abordagens pedagdgicas relevantes
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Relevant pedagogical approaches
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Digital & Entreprenaurial Skills
for European teachers

Relevant pedagogical
approaches roadmap

Flipped

teaching practice

-

g, itk abowt whit o b

I LEARNING OUTCOMES

e compincng s o, pactcgantswil

Con o sty

LT —

iy

e et 6 e 0ereAches Newehles e srcnghy e

P ———

1 e Furnr

e viccs wih HK 908 pacies. it

e

| ntroduction to innovative pedagogies

QUIZ Introductory
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| Fiipped classroom

[

Flipped dassraom VIDED Flipped
reading matesia classroom (part 1)

B

| Problem based and inquiry-based learing

VIDEO Fipped classroom  VIDEQ Flipped c Flipped dlassroom in
oo practice exampie 3 e the pandemic
(paet 1) (OPTIONS {part 2) (OPTION: rogiaphic

n

Problem-based and
inqiry- based
learning - reading
material

| Project based learning

VIDEO Incuity-based
learning. (part 2)

Project Based VIDEO Preje
Learning Learning (part 1

=

| Workbased laarning

Work-Based Learning VIDEO Work-Based
resding material Leaening - good practice
exampie par

(OPTIONAL)

| iscussion & exchange of experiences

Discussion on

oovative
pectagogieal

Tanseriplions Videos Final test Relevont
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approsches
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Imagem 13: Abordagens pedagdgicas relevantes Estrutura do moédulo (fonte prépria elaboragéo)
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: Avaliacdo das competéncias digitais de ensino e
SR ER IS EE gprendizagem de alunos e funciondarios

teaching and learning
skills of students and staff

1.

SEFNEEIN

10.

Avaliacao das competéncias digitais de ensino e aprendizagem de

alunos e funcionarios Video de introducao: https://youtu.be/ EicWZA2tPo

Roteiro

Resultados de Aprendizagem

As suas tarefas

TEL - APRENDIZAGEM AVANCADA EM TECNOLOGIA

1. Porque estamos a falar da TEL?
1. VIDEQ: A tecnologia melhora a aprendizagem:
https://youtu.be/JIfPONO3INfoA
2. Competéncias e aptiddes digitais
1. VIDEO: Competéncias digitais:
https://youtu.be/p4CcdVUiIWI1k
2. WEB: Avaliagcao — Avaliagcao de Competéncias Digitais
3. ATRIBUICAO: Competéncias Digitais - RESULTADOS DA
AVALIACAO
4, FICHEIRO: Competéncias Digitais — RESULTADOS DA
AVALIACAO
5. CHAT: Comentarios sobre os Resultados da Avaliacao de

Competéncias Digitais
Como posso utilizar as competéncias digitais para melhorar a
aprendizagem na minha institui¢ao?
VIDEQ: Reinventar a Educacdo para a Era Digital | David Middelbeck -
Espanha | TEDxMUnster: https://youtu.be/Arl6albrkuyY
FORUM: Melhorar a aprendizagem a nivel institucional
Transcrigdes

Teste final Avaliagao das competéncias digitais de ensino e
aprendizagem de alunos e funcionarios
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Evaluating the digital teaching and learning skills of students and staff

~.RESK

Digital & Entrepreneurial Skills

for European teachers

Evaluating the digital
teaching and learning skills of
students and staff roadmap
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l TEL - TECHNOLOGY ENHANCED LEARNING

| Why re e kg about T2

P— ms K
Digital & Entrepreneurial Skills
for European teachers.
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| oigital Competences and skitls

A RESK

Digital & Entrepreneurial Skills

for European teachers.

Imagem 14: Avaliagdo das competéncias digitais de ensino e aprendizagem de alunos e funcionarios da Estrutura do Médulo
(fonte propria elaboracao)
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Conceito e ferramenta de design de aprendizagem

Learning design concept
and tool

—

Conceito de design de aprendizagem e video de introdugao a
ferramenta: https://youtu.be/2CrevICVF2I

o
<
m
b
<
m
g

2. Roteiro
3. Resultados de aprendizagem @
4. As suas tarefas g
5. Introdugao ao design de aprendizagem c
1. VIDEQ: Design de Aprendizagem (parte 1): m
https://youtu.be/XDmokduytoY )
2. VIDEO: Design de aprendizagem (parte 2): https://youtu.be/5j- %
Xgdnuhjo
3. H5P: Quiz Design de Aprendizagem z
6. Design de aprendizagem e a ferramenta BDP E E
1. LINK: Ferramenta de aprendizagem BDP z E
2. VIDEQ: tutorial de introducao para a ferramenta BDP preparado = ,9,
para o projeto E+RAPIDE parte 1: https://youtu.be/DvxHIDI343E
3. VIDEO: tutorial de introduc&o para a ferramenta BDP preparado
para o projeto E + RAPIDE parte 2: https://youtu.be/-a8EbI6jLrM
4, VIDEQ: Tutorial para a ferramenta BDP LD (parte 1):
https://youtu.be/VNkndRX8H6UW
5. VIDEO: Tutorial para a ferramenta BDP LD (parte 2):
https://youtu.be/7B3Ai0Se_i0
7. Pratica e avaliacao pelos pares
1. WORKSHOP: Workshop sobre Design de Aprendizagem
8. Transcrigdes
1. Transcrigcao dos videos neste modulo
9. Teste final Conceito e ferramenta de Design de Aprendizagem
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I Introduction to learning design

VIDEO Learmning VIDEO Learming QUIZ Learning design
dosign (part 1) dosign (part 2)

B 2 Ej

I Learning design & the BDP tool

VIDEO tutonal for the

BOP Learning Domgn VIDEO ntro tutorsal VIDEQ mtro tutorsal VIDEO tutocial for
tool 1 BOP LD tool (part 2)

for the BDP tool (E + for the BOP ool (E + BDP LD tool (par

RAPIDE project) (part RAPIDE project) (part
1)

) H H

I Practice & peer-assessment

Workshop on
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Transcriptions Videos Final test Learing
design concept and
tool
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Imagem 15: Conceito de design de aprendizagem e estrutura do médulo da ferramenta (elaboragéo da prépria fonte)
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Recursos de aprendizagem

Learning resources
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Video de introducgao aos recursos de aprendizagem:
https://youtu.be/hRf3SYyyhp8

2. Roteiro

3. Resultados de aprendizagem 9

4. As suas tarefas g

5. FORUM: O que vocé sabe sobre pensamento ético e sustentavel? c

6. VIDEQ: Empreendedorismo tem a ver com pensamento ético e m
sustentavel: https://youtu.be/Hg tEWgB--s )

7. H5P: O controlo da originalidade e o plagio: conceitos e ferramentas %

8. H5P: Recursos de aprendizagem

9. FORUM: Diga-nos a sua lista de verificacdo

10. Transcrigao

1. Transcrigcao dos videos neste modulo

AVId3ALVIN
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Imagem 16: Estrutura do mddulo de recursos de aprendizagem (elaboracéo da prépria fonte)
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Avaliacao e garantia da qualidade

Evaluation,and
quality assurance

—

Video de avaliagao e garantia de qualidade:
https://youtu.be/u7vbdoh2J14
Roteiro
Resultados de Aprendizagem
As suas tarefas
PDF: Uma visao geral da autorizagao e garantia de qualidade do ensino
superior
LINK: 5 - Etapas da Avaliagao: a importancia da Garantia da Qualidade no
Processo de Avaliacao
LINK: Garantia da qualidade do ensino superior
8. Garantia da Qualidade do Ensino Superior na Europa
1. LINK: Registo Europeu de Garantia da Qualidade do Ensino
Superior
2. LINK: Associagcao Europeia para a Garantia da Qualidade no Ensino
Superior
3. PDF: Normas e Orientacdes para a Garantia da Qualidade no
Espaco Europeu do Ensino Superior (ESG): (OPCIONAL)
9. Transcrigao
1. Transcrigcao dos videos neste modulo

SEF RSN

o

~
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Evaluation and quality assurance

M3ING3INO

€A RESK

Digital & Entrepreneurial Skills

for European teachers

Evaluation and quality
assurance roadmap
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Standards and
Guidelines for Quality
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An Overview of 5 Stops Evaluation Quality assurance in

Authorization and The Importance of higher education
ity Assurance of Quality Assurance in

Higher Education the Assessment

I Quality A in Higher Ed in Europe

European Quality ° European Assaua:mc Standards and °

Assurance Register for Quality Assurance Guidelines for Quality

foe Higher Education n Higher Education Assutance In the
European Highet
Education Area (ESG)
OPTIONAL)

Transerption Video

AX the materials available within this MOOC have baen prepared in line with the Crestive Commons icence

Imagem 17: Estrutura do Médulo de Avaliagdo e Garantia da Qualidade (elaboracao da propria fonte)
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Modelos de ensino e aprendizagem

Delivery models of
teaching and learning

—
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Modelos de entrega de ensino e aprendizagem video de introducao:
https://youtu.be/fH_hRgkzp9o

2. Roteiro
3. Resultados de aprendizagem 9
4. As suas tarefas g
5. VIDEO: Modos de entrega do CISE para ensino e aprendizagem: c
https://youtu.be/2bUbogVvoZk?si=HLDmMO3sFUUISWKO9 m
6. Modelos de ensino e aprendizagem g
7. FORUM: Discussao sobre abordagens institucionais aos modos de %
entrega
8. VIDEOS: Melhores praticas z
9. FORUM: A sua experiéncia com os modos de entrega E E
10.  Transcrigdo % £
1. Transcricao dos videos neste modeule P ,9,
. Teste final Modelos de ensino e aprendizagem
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for European teachers

Delivery models of
teaching and learning
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Digital & Entrepreneurial Skills
for European teachers

Defivery modes for Discussion on Best practices videos Your expenence with
teaching and Institutional delivery modes
learning approaches to

delivery modes @ Q

Transcription Videos Final Test Defivery
models of teaching

and learmin
) o

AN the Matcrials avaiabic within (s MOCC Nave DEE DIEDINES in e wilh e Creatwe Commons ience (L 51 NC SA1

Imagem 18: Modelos de entrega da Estrutura do Médulo de Ensino e Aprendizagem (elaboragéo da prépria fonte)
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Desenvolvimento pessoal

Further
personal development

M3ING3INO

Video de introducgao ao desenvolvimento pessoal:
https://youtu.be/eFEZDSOtjZY?si=VaR461lva_HollLj90

Roteiro

H5P: Desenvolvimento pessoal adicional

INQUERITO: Autoavaliacéo final

INQUERITO: As suas expectativas foram satisfeitas?

Recursos Extras Videos de resultados de aprendizagem (OPCIONAL)
Transcrigoes

1. Transcrigao dos videos neste modulo
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Further personal development
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Digital & Entrepreneurial Skills
for European teachers
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Further personal
development roadmap
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Have your
expectations
been met?
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topic
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Further persanal Final self-assessment Harve your Extra Resources Leaming
development expectations been outcomes Videos
met? {OPTIONAL)

E w «

Transcriptions Videos

AR the matenals aviilable mithin this MOOC have Dosn prepaned in ine wah the Creatve Comensed beesce (CC

Imagem 19: Estrutura do médulo de desenvolvimento pessoal adicional (elaboracao da prépria fonte)
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A metodologia e-DESK orientou a implementacao do curso MOOC «Digital and
Entrepreneurial Teachers for a Fast-Changing World» para professores de |ES,
concebido pelo projeto. Ele forneceu um quadro sobre como criar moédulos
MOOC, selecionando moddulos em espera e representando os modulos
logicamente no MOOC. A metodologia garante que os utilizadores do MOOC
obterao uma compreensao ampla e aprofundada das competéncias digitais e
empresariais de que os professores necessitam no mundo de hoje.

Todos os resultados do e-DESK sao um Recurso Educativo Aberto, de
utilizacao gratuita ao abrigo de uma Licenca Creative Commons, para
individuos que pretendam desenvolver as suas competéncias ou, a nivel
institucional, implementar o ensino digital e empreendedor na educacao.
A metodologia e-DESK visa servir de referéncia para instituicdes de ensino
e educadores em toda a Europa para conceber, adaptar, implementar
e/ou medir programas educativos hibridos e métodos de ensino.

Esta licenca é indicada ndao s6 na pagina de entrada do MOOC em cada
plataforma, como também no final de cada moddulo, nos videos e
materiais de leitura produzidos pelo consoércio. Por outro lado, cada
parceiro utilizou este tipo de licenca como guia para selecionar outros
videos externos (externos ao consorcio) que utilizam este mesmo tipo de
licenca Creative Common.
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Material Multimédia

Para o desenvolvimento do curso, uma vez que o consorcio planejou e organizou
o conteudo de acordo com a metodologia e cria o conteddo o préximo passo foi
criar o MOOC na Plataforma Moodle, para isso cada parceiro desenvolveu uma
série de mddulos de acordo com a expertise e recursos disponiveis.

Como mencionado na proposta deste projeto em si, todos esses materiais foram
desenvolvidos durante a pandemia de Covid-19, portanto, buscando organizar e
criar materiais valiosos e Uteis, bem como uma aparéncia bastante uniforme, foi
criado um guia de recomendacao. para gravar videos para compartilhar com os
parceiros, ja que cada um deles teve que criar, gravar e enviar o material devido
a impossibilidade de viajar para o grupo de especialistas em producao, que
realizou uma tarefa de unificar o estilo que sao os videos finais mostrados no
MOOC.

A seguir, partilhamos este guia basico desenvolvido para a equipa da UC como
Anexo | deste documento.

Em seguida, a estrutura para o MOOC foi decidida e os materiais desenvolvidos
da seguinte forma:

Usando os logotipos do projeto e modelos desenvolvidos pelo parceiro
responsavel pelo design de comunicagao para que a imagem do cabecalho siga
estes materiais e conselhos sobre como usa-lo:

£~ DESK

Imagem 20: Imagem de cabegalho para o MOOC (elaborag¢do do parceiro de comunicagdo do conséreio fonte)

Uma vez que a equipa responsavel pelo desenvolvimento, producao e
implementacao multimédia recebeu e/ou gravou os materiais para os videos,
procedeu a criar uma base para os mesmos com uma breve introdugao:

Que contém o nome e o logotipo do projeto, e a musica selecionada para o
mesmo (nao mais de 10 segundos):
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‘ DESK

DIGITAL AND ENTREPRENEURIAL SKILLS

FOR EUROPEAN TEACHERS

A A y

Imagem 21: Introducgao dos videos do eDesk (auto-elaborac¢do da fonte)

Para o video principal, cada parceiro apresenta a sua visao sobre o MOOC, os
principais objetivos para cada modulo e apresenta cada instituicao parceira.

Para cada um dos moddulos foi importante ter um video com uma breve
descricao e os objetivos que um deles aborda. Para isso foi importante
apresentar uma estrutura comum para os participantes, por isso selecionamos
uma pessoa que aparece em todos os videos de introdugao para os moédulos e

segue o mesmo tom e vibe para isso.

Imagem 22: e Desk personagem principal para apresentar cada um dos mddulos nos videos de introdugéo (fonte auto-
elaboracao)
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Outra coisa a ter em mente € que todos os videos produzidos pelo consorcio
seguem a mesma estrutura:

Breve introducao

Titulo principal

Nome da pessoa e instituicao a que pertence

Feche com o logotipo dos parceiros do consoércio e indique o tipo de
licenga Creative Commons.

INOVIINEES
M3IINGINO

flipped classroom part:1
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06 « Introduction >

Imagem 23: Introducéo do e Desk para cada video (auto-elaboragéo da fonte)

WHATAS STARTERS'ACADEMY PROGRAM?

Imagem 24: Exemplo do titulo principal (auto-elaboracao da fonte)
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CARLA-PORTELA
INNOVATION AND'ENTREPRENEURSHIP
NOVA UNIVERSITY

Imagem 25: e Exemplo de nome da pessoa e da instituicdo a que pertence (fonte auto-elaboracao)

DESK

ORGANIZATION

University SNIVERS DADE NOVA Wb Rk

DE CANTABRIA

Co-funded by the
m

Imagem 26: e Desk exemplo do fechado para os videos com logotipos de parceiros e Creative Commons tipo de licenga

(fonte auto-elaboracao)
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Para cada Mdédulo a estrutura era a mesma:
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Titulo

Video de introducao

Roteiro

Resultados de aprendizagem
Tarefas

M3ING3INO

Subtopicos

Material para cada subtépico
Transcri¢cao dos videos

Teste Final (Se necessario)

©ONOU A WD

Competences, skills and values in general
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Digital & Entrepreneurial Skills

AVId3ALVIN
VIQIWILIN

for European teachers

Ver en (3 YouTube

Imagem 27: e Exemplo de um titulo e video de introducgéo para um maodulo (auto-elaboracdo da fonte)

Competences, skills and
values in general roadmap

Best practices

Entrepreneurial videos:

competences entrepreneurial

. Discussion based on the pre-
education

reading, videos and own
experiences

Pedagogigal approaches,

Discussion on
teaching and assessment Videos on
learning learning
outcomes and outcomes and

constructive
alignment

Pre-Quiz
DESK

Imagem 28: e Exemplo de um roteiro (todos os mddulos usam a mesma estrutura para isso) (auto-elaborac¢ao da fonte)

learning theories
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I LEARNING OUTCOMES
After completing this module, participants will be able to:

« Identify what entrepreneurial competences students need in the contemporary world to seize and create opportunities and meet challenges to generate value.
« Describe pedagogical approaches, teaching and assessment methods that enhance students’ engagement to develop students’ entrepreneurial competences in online leaming environment.

I ENTREPRENEURIAL COMPETENCES

First, we are going to take our first steps into entrepreneurial education and entrepreneurial competences. Here you will find some reading and best practices video examples. Then, we would like you to discuss with
the rest of the participants about the topics seen in these materials.

'YOUR TASKS

Here you will be first asked to go through a written document including some theory and basics about entrepreneurial education, as well as some examples of aplication of this approach in the educative
institutions. Afterwards, you will test your knowledge about the reading and pass to the best practices examples. These examples aim to show you real cases where entrepreneurial education is included in the
university campus. Finally, you will have the chance to debate, share experiences and comments about what you have seen with your colleagues.
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PDF o URL o H5P PAGE o FORUM

Entrepreneurial VIDEO QUIZ Formative VIDEOS Best Discussion based on
education Entrepreneurial assessment based on practices on the pre-reading, (7]
education the pre-reading and entrepreneurial videos and own -
video education experience b
Cc
0
-
C
m
Image 29: e Desk example of Learning outcomes, tasks, subtopic and activities / materials (source self-elaboration) o
m
-
I
m
TRANSCRIPTIONS
FOLDER auz
Transcriptions Videos Final test

Competences, skills
and values in general
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All the materials available within this MOOC have been prepared in line with the Creative Commons licence (CC BY NC SA).

Imagem 30: Exemplo de transcri¢des, teste final e licenga do tipo Creative Commons.

Além disso, os materiais de leitura foram criados usando o mesmo modelo
seguindo o design da imagem do projeto:

ENTREPRENEURIAL EDUCATION

Introduction

The European Commission recognises entrepreneurship education as a tool that can support
young people to be more entrepreneurial. This is about how to develop a general set of
competences applicable in all walks of life, not simply about learning how to run a business.
It includes all forms of learning, education and training which contribute to entrepreneurial
spirit, competence and behaviour — with or without a commercial objective.

In November 2012, the European Commission published the communication ‘Rethinking
education: investing in skills for better socio-economic outcomes’. This policy initiative
emphasises that, in order to build ‘skills for the 21st century’, efforts are needed to develop
transversal skills such as entrepreneurship and highlights ‘the ability to think critically, take
initiative, problem solve and work collaboratively’. These ‘entrepre neurial skills’ should be
given particular attention, since they not only help to achieve concrete entrepreneurial
activity, but also enhance the employability of young people.
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Anexo 1. GUIA BASICO PARA GRAVAR VIDEOS

INTRODUCAO

Nos ultimos anos, o uso de recursos audiovisuais tem aumentado
para enriquecer e aprimorar metodologias pedagdgicas,
especialmente aquelas aplicadas ao ensino hibrido e online.

Os recursos de video sdo, de longe, os mais utilizados, seja em
formato sincrono através de videochamadas, bem como
assincrono com videos gravados e carregados nos diferentes
ambientes virtuais de aprendizagem (AVA).

Este documento pretende ser um guia pratico para a gravacdao dos videos criados
especificamente para o ensino online, pretendendo ser mais do que apenas uma gravacao de
uma sessdo de ensino tradicional. Este guia descreve os passos a seguir e os fatores a ter em
conta para gravar este tipo de videos.
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PRIMEIROS PASSOS

PLANEAMENTO

Este é o passo mais importante, pois permite-nos definir que tipo de video queremos fazer, o
tema e a duragdo. O processo sugerido seria:

NoukwnNe

Escolher o tema.

Preparar um guido sobre o que vai ser gravado.

Selecdo de recursos multimédia: imagens, audio, documentos, etc.

Sele¢do de material de gravacdo: tipo de camera, computador, microfone, etc.
Estabelecer o local (onde a gravacdo tera lugar).

Reldmpagos: naturais, artificiais, coloca¢do para evitar sombras, etc.
Participantes: quer se trate de um video autogravado na primeira pessoa

ou havera mais profissionais envolvidos.

Tempo: comecando pelo roteiro, é importante definir horarios especificos, e
tentar tornar o video o mais curto possivel: é melhor ter varios videos breves do
que um muito longo.
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DIRETRIZES PARA GRAVACAO DE VIDEO

Escolher o tema principal

E importante ter clareza sobre qual tema queremos fazer a
gravacdo do nosso video. Para isso, recomendamos fazer

M3INGINO

um pequeno esbogo onde definimos o tema principal e as
subsecdes que poderiamos abordar no referido video.
Além de definir os recursos (outros videos, imagens ou
arquivos) necessarios para a explicacdo de cada um, e sua
sequéncia ldgica.

Material de gravagao
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Quando produzimos um video, o contetdo (o que
quero dizer e como vou dizé-lo) deve, sem duvida,
prevalecer. Uma vez estabelecido este ponto, é
importante escolher os meios materiais
adequados para cumprir o nosso objetivo. Abaixo,
descrevemos os cendrios mais comuns e algumas
especificagdes minimas para gravar videos para o
ensino.

AVId3ALVIN
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Cdmera de video profissional. Neste aspeto estamos a falar de um video profissional
camera que pode cobrir os seguintes
formatos 4K60, 2.7K, 1440p, 1080p 960p e
720p. Dentro dos meios de gravagdo, é
importante ter em mente que, apesar de a
camera ser o recurso em que temos que
incidir mais em termos de qualidade,
fatores como a qualidade de som que ela
tem, bem como as opgdes de configuragdes
de iluminagdo que ela nos oferece também
entram em jogo. Por esse motivo, é
importante levar em conta algumas
questbes basicas na hora de escolher o
equipamento, como:
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1. Foco da camera: Ou
seja, se tiver opcgdes
de foco automadtico
programavel ou foco
manual para oferecer
uma melhor imagem
da pessoa no video.
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1. lluminagdo: Se a gravacgao for feita num espaco fisico com boa
iluminac3do ou se tivermos outros dispositivos como lampadas
ou anéis de iluminagao, previamente equipados com boa
luminosidade.

AVId3ALVIN
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1. Audio: Serd sempre melhor se
gravarmos o dudio com
equipamento profissional que lhe
dé alta qualidade, como um
microfone de lapela ou com a
opc¢do de redugdo de ruido, que
permitirda uma melhor qualidade
de voz e reduzird o ruido
circundante.
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Computador usando uma webcam:
minimo de 1080px.

Medicoes

Telemdvel ou Tablet: Tal como na
secc¢do anterior, é importante ter em
conta que para além dos
equipamentos existem fatores que
determinam a qualidade do video ou
fotografia feita com estes
dispositivos, como a iluminagdo. As
lentes e o sensor devem ter pelo
menos 64 mpx.

XAVC HD, HDV 1080p (1920 x 1080px - 50Mbps).

Qualidade:

Tanto quanto possivel, tanto em imagem como 4udio (de acordo com as
medidas indicadas acima para video e dudio).

Video em HD, pelo menos.

O ISO bem ajustado, para evitar ruidos e outros problemas.

De preferéncia, use um microfone para garantir uma boa qualidade de
audio.

Evite na imagem: fundos degradés, imagens pixeladas ou barulhentas,
luzes de fundo...

Evite no som: ruido ambiental, areas de transito com muito

trafego, exteriores ventosos, obras...
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Formato

7. Orador explicando para a camera, sem olhar para ela.

8. Entrevista: uma pessoa ao lado da camara sem ser vista atua como
entrevistador, faz as perguntas e o orador responde. Neste caso, no
video final, a voz de quem faz as perguntas ndo aparece, uma vez que é
cortada na edi¢do. Outra maneira poderia ser, duas gravacdes
independentes olhando para a cdmera e sua montagem subsequente
através de um programa de edicdo de video.
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Exemplo de
entrevistas.
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Composicao

Assunto principal em 1/3 do espaco da tela, ndo no centro, sempre a direita ou a esquerda, para
poder incluir no espacgo restante os recursos solicitados: imagens, graficos, outro feed de video,
etc. O apresentador deve aparecer do tronco para cima, em pé ou sentado.

Exemplo de
composicao.
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1. Escritdrios, espacos exteriores, universidades ou corredores de
escritérios... Garantindo sempre boa qualidade em audio e iluminagao.
Areas n3o muito movimentadas s30 uma op¢do melhor para evitar
interrupgdes, ruido, etc.

2. O uso de fundos Chroma key também é aceitdvel.
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Chroma example.

lluminagao
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De preferéncia luz natural. Em caso de falta dela, suporte com luz artificial extra, como
holofotes: ndo direcionados diretamente, projetando a luz, tentando tornda-la natural e macia.

Duragcdo maxima: 6 minutos.
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DICAS

10.

11.

12.

13.

Faca um storyboard ou roteiro com a estrutura, antes de gravar.

Olhe para o mesmo ponto, no caso do entrevistador (se a cabeca falante
estiver a esquerda, deve olhar para a direita e vice-versa).

Enfatizar.

Use, na medida do possivel, sinais de expressao, como mover as maos,
para dar dinamismo ao video (sem forga-los).

Em momentos de erro, o orador deve manter uma postura calma,
permanecer em siléncio e continuar a olhar para a camara e voltar a
explicagdo. Isso permite uma melhor edi¢dao, com cortes mais naturais.
Se o orador é timido ou tem problemas para ser gravado (ndo raro) usar
o formato de "entrevista falsa" geralmente ajuda: fornece alguém para
conversar, que pode tranquiliza-lo, e torna a situagdo mais natural do que
"olhar para o olho negro de uma camera".

Quando a exposicdao for muito longa para comentar o discurso, faca
gravagOes segmentadas.

Tente tornar os videos o mais naturais possivel.

Focar o objetivo dos videos na compreensao de conceitos de maior
dificuldade e complexidade, e relevantes para o tema abordado.

Como ja mencionamos na se¢do anterior, recomenda-se uma duragcao
maxima de 6 minutos, embora se a dura¢do fosse um pouco maior (por
exemplo, 10 minutos) isso s6 poderia ser justificado por sua relevancia
para o tépico e pela consisténcia que fornece ao video por uma duracao
tdo longa. No caso de videos mais longos, eles serdo divididos em
capsulas de no maximo 10 minutos, fazendo os cortes por conceitos ou
temas abordados dentro dele.

Da mesma forma, recomenda-se ser claro sobre qual conceito ou
conceitos serdo abordados no video para tentar reduzir sua duragao tanto
guanto possivel, e fornecer esses dados para uma edi¢cdo mais limpa. Se
forem necessdrios mais detalhes e isso tornar os videos muito longos, ele
pode ser fornecido em formato de texto juntamente com os videos.
Como recomendacdo didatica, uma pequena recontagem de conceitos é
proposta no inicio do video para seu posterior desenvolvimento dentro
dele.

E importante fornecer material extra que seja relevante, necessario e
enriquecedor para os videos, como perguntas integradas a ele.
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ESTRUTURA DO VIDEO

Cover/Intro m
Com informacdes sobre:

1. O titulo do curso .
INTRODUCCION A LOS ESTUDIOS

(com os logétipos). DE LAS MUJERES Y DEL GENERO
2. O titulo do mdédulo.
3. O tituloda atividade. Presentacién|

BLUES’

Normalmente, € uma boa ideia ter uma
Unica pessoa ou servico de produgao de
video fazendo todas as introduc¢des para

MODULE1
ENTREPRENEURSHIP INNOVATION todos os videos do mesmo curso, para
FOR TURBULENT TIMES ) )

fornecer uniformidade em todos eles. Ou,
1.2 Introduction to Design Thinking (part 1) pelo menos, ter uma coordenagdo e

compreensao muito boas entre todas as
partes envolvidas.

Inicio da reproducao de video

Com o nome do perito e a organiza¢ao a que pertence.

Tathes I B '«-4\»

» i'

José A. Juanes de la Pefia ka
Doctor en Ciencias Biologicas / X
Catedratico de Universidad adscrif@el
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Reproducao de video

Com os logotipos abaixo em tamanho reduzido, aparecendo em todos os momentos ao longo do
video.

Utilizacao de recursos visuais

Texto legivel em tela que, por exemplo, aparece com a pergunta no caso do formato de
entrevista. Também imagens, graficos, animacgoes, etc.

Primary dunes  »
« Secondary dunes
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Logétipos e tipos de licenga

Finalmente, no final, os logotipos e a licenca Creative Commons estdo incluidos.

UC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA
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